MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

EDITAL 220 DE 14 DE SETEMBRO DE 2026

SELEGAO DE BOLSISTAS PARA ATUAGAO EM APOIO ACADEMICO PRESENCIAL EM CURSOS NA MODALIDADE EaD NO IFSULDEMINAS - CAMPUS CARMO DE MINAS E IFSULDEMINAS - CAMPUS MACHADO
RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DE DOCUMENTOS E PONTUAGAO AFERIDA

NOTAS: Candidatos que nao tiveram a pontuagéo analisada sdo aqueles enquadrados nas regras dos itens 3.4 e 3.5, transcritos a seguir:

"3.4 Apos a publicagao da lista preliminar de candidatos inscritos, na FASE 2 do processo seletivo, a Comiss&o do Processo Seletivo realizara as analises documentais dos mais bem posicionados - fazendo eventuais reposicionamentos e
desclassificagdes, segundo as regras do edital - até atingir um total de candidatos classificados que corresponda a cinco vezes o nimero de vagas disponivel no edital, sendo que os demais candidatos n&o terdo sua pontuagao analisada e nao seréo
homologados no resultado final.

3.5 A Comissao do Processo Seletivo publicara, em data prevista no Cronograma (Anexo ), uma lista em que constara:

a) os candidatos classificados apds analise de documentagéo;
b) os candidatos que tiverem documentagao analisada, mas, por forga de revisdo de pontuagéo foram reposicionados na lista e ndo se classificaram;
c) os candidatos que tiveram documentacéo analisada e tiveram inscrigao indeferida em respeito as regras do edital;
d) os candidatos que néo tiveram sua documentagéo analisada em virtude dos procedimentos descritos no item 3.4."

Apoio académico presencial IFSULDEMINAS - Campus Machado

Pontuacgao Declarada Pontuacgao Aferida
Classificagdo | Vaga Nome Desempate Notas da Comissao do Processo Seletivo
T1 | T2 |E1 | E2| E3 | TOTAL | T1 | T2 | E1 E2 | E3 | TOTAL
1 MCH-02 | Carlos Roberto dos Santos Junior 10 5| 40| 15| 10 80 10 5| 40 15[ 10| 80 CLASSIFICADO

CLASSIFICADA - CADASTRO DE RESERVA
Pontuacao revista em E1: a candidata faz jus a 39 pontos, referente a 39 meses de atuacao
2 MCH-02 | REGINA GONGALVES 10 5| 40| 15| 10 80 10 5| 39 15[ 10| 79 comprovada.

CLASSIFICADO - CADASTRO DE RESERVA
3 MCH-02 [ MARCOS CELSO RODRIGUES 10 5|33 9 10 67 10 5| 33 9| 10 67

CLASSIFICADO - CADASTRO DE RESERVA

REPOSICIONADA APOS ANALISE DA DOCUMENTAGAO. Pontuagao revista em T2: o
candidato faz jus a 5 pontos referente ao certificado apresentado de pds-graduagéo, conforme
4 MCH-02 | Rodrigo Martins de Moura Vilela 10| 15| 22|105| 10| 67,5 10 5 22| 10,5 10| 57,5 |[item 3.16 do edital.

CLASSIFICADA - CADASTRO DE RESERVA
Pontuagao revista em T1: certificado apresentado neste campo ndo comprova Licenciatura
5 MCH-02 | Karla de Oliveira Silva Iltem 3.12,b| 10| 10 of 10 0 30 o 10 0 10 0 20 em qualquer area ou graduagao em Administragao.

6 MCH-02 | Carlos Roberto Pereira 10| 10 0 0 0 20 10( 10 0 0 0f 20 CLASSIFICADO - CADASTRO DE RESERVA

REPOSICIONADA APOS ANALISE DA DOCUMENTACAO. Pontuagao revista em T1:
certificado apresentado neste campo ndo comprova Licenciatura em qualquer area ou

MCH-02 | Grazielle Pereira Reis de Sousa 10( 10 0 9 0 29 o 10 0 9 0 19 graduagdo em Administragao.

Candidato ndo teve sua documentacéo analisada em virtude dos procedimentos descritos no
MCH-02 | Jodo Paulo de Souza Silva 10 5 of 1,5 0| 16,5 0 item 3.4.

Candidata nao teve sua documentacéo analisada em virtude dos procedimentos descritos no
MCH-02 | Jaqueline Aparecida Delmiro Vicente 10 5 0 0 0 15 0 item 3.4.

Candidata ndo teve sua documentacéo analisada em virtude dos procedimentos descritos no
MCH-02 | Ana Clara de Morais Silva 10 5) 0 0 0 15 0 item 3.4.

Candidata nao teve sua documentacéo analisada em virtude dos procedimentos descritos no
MCH-02 | Gleiceara Alves de Azevedo 0 5 0| 85 0| 13,5 0 item 3.4.

Candidata nao teve sua documentacéo analisada em virtude dos procedimentos descritos no
MCH-02 | Lara Beatriz Lombardi 0| 10 0 0 0 10 0 item 3.4.

Candidato nao teve sua documentacéo analisada em virtude dos procedimentos descritos no
MCH-02 | Aleandro Domingues Matias 0 5 0 35 0 8,5 0 item 3.4.

Candidata nao teve sua documentacéo analisada em virtude dos procedimentos descritos no
MCH-02 | Josiane Francéia Arcari Pereira 0 5] 0 05 0 5,5 0 item 3.4.

Candidato nao teve sua documentacéo analisada em virtude dos procedimentos descritos no
MCH-02 | Udson Rangel Ribeiro 0 5 0 0 0 5 0 item 3.4.

MCH-02 | Marthins Fortunato 10 0| 40| 15[ 10 75 0 Inscrigéo indeferida com base no item 3.16 do edital.
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RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE DE DOCUMENTOS E PONTUAGAO AFERIDA

NOTAS: Candidatos que néo tiveram a pontuagao analisada sdo aqueles enquadrados nas regras dos itens 3.4 e 3.5, transcritos a seguir:

"3.4 Apos a publicagdo da lista preliminar de candidatos inscritos, na FASE 2 do processo seletivo, a Comissdo do Processo Seletivo realizara as analises documentais dos mais bem posicionados - fazendo eventuais reposicionamentos e
desclassificagdes, segundo as regras do edital - até atingir um total de candidatos classificados que corresponda a cinco vezes o nimero de vagas disponivel no edital, sendo que os demais candidatos n&o terdo sua pontuagao analisada e nao serao
homologados no resultado final.

3.5 A Comisséo do Processo Seletivo publicara, em data prevista no Cronograma (Anexo I), uma lista em que constara:

a) os candidatos classificados apds andlise de documentagao;
b) os candidatos que tiverem documentacéo analisada, mas, por forga de revisdo de pontuagéo foram reposicionados na lista e ndo se classificaram;
c) os candidatos que tiveram documentacdo analisada e tiveram inscrigdo indeferida em respeito as regras do edital;
d) os candidatos que nao tiveram sua documentagao analisada em virtude dos procedimentos descritos no item 3.4."

Apoio académico presencial IFSULDEMINAS - Campus Carmo de Minas

L Pontuagéo Declarada Pontuacéo Aferida L i
Classificagao Vaga Nome Desempate Notas da Comissao do Processo Seletivo
T1 | T2 |E1 | E2 | E3 [ TOTAL | T1 (T2 | E1 | E2 | E3 | TOTAL

CLASSIFICADO

REPOSICIONADA APOS ANALISE DA DOCUMENTAGAO. Pontuagéo
revista em E1: o candidato faz jus a 32 pontos, uma vez que, conforme
item 3.11, tempo de estagio ndo remunerado ou estagio obrigatério ndo é
considerado para fins de pontuacédo na Prova de Experiéncia Profissional.
Pontuagao revista em E3: conforme item 3.11, a) tempo de estagio nao
remunerado ou estagio obrigatério ndo é considerado para fins de

1 CRM-01 { Gustavo Rafael da Silva 10 5| 39 0| 35| 57,5 10 5 32 0 0 47 pontuagéo na Prova de Experiéncia Profissional.

2 CRM-01 {Leandro Augusto de Oliveira Domingos 10 5| 7| 15 8 45 10 5 7 15 8| 45 CLASSIFICADO - CADASTRO DE RESERVA

CLASSIFICADO - CADASTRO DE RESERVA

REPOSICIONADA APOS ANALISE DA DOCUMENTAGAO. Pontuagéo
revista em E1: a candidata faz jus a 9 pontos, uma vez que o documento
apresentado na pagina 1 ndo pode ser considerado para fins de
pontuagéo experiéncia profissional, conforme prevé item 3.11 do edital.
Pontuacéo revista em E2: a candidata faz jus a 9 pontos, uma vez que o
documento apresentado nas paginas 2 e 3 ndo pode ser considerado
para fins de pontuagédo experiéncia profissional, conforme prevé item 3.11
3 CRM-01 {Raquel Teéfilo Nunes Ferreira 10 5| 32| 15 0 62 10 5 9 9 0| 33 do edital.

CRM-01 {Fabiana Mara de Oliveira 101 15| © 0 4] 29 10| 15 0 0 4| 29 CLASSIFICADO - CADASTRO DE RESERVA

5 CRM-01 {Carollina Martins de Paiva Ribeiro 101 15| 0O 0 0 25 10 | 15 0 0 0 25 CLASSIFICADO - CADASTRO DE RESERVA




